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Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1

1. KISISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKIN HUSUSLAR

1.1. Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Genel ilkeler

Sirketlerimiz, Kanun’a uygun olarak toplamis oldugu kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda Kanun ve ilgili
sair mevzuatta belirlenen genel ilkeler ile ongdriilen usul ve esaslar dahilinde hareket eder. BMK ViP GROUP
GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI, isbu verilerin korunmasi ve islenmesi sirasinda Kanun’un 4. Maddesine uygun
olarak agagidaki ilkelere uygun davranacagini beyan ve taahhiit etmektedir:

a) BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI, her tiirlii kisisel veri isleme siirecinde hukuka ve diiriistliik
kurallarina uygun davranacak ve orantililik ilkesinin gereklerini gozetecektir.

b)  BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HiZMETLERI, veri sorumlusu sifatiyla isledigi her tiirlii kisisel verinin
dogru ve giincel olmasini saglayacak, bu dogrultuda gerekli tiim tedbirleri alacaktir.

¢  BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI, veri sorumlusu olarak veri isleme faaliyetlerini ancak
belirli, agik ve mesru amaglarla smirlt tutacaktir.

d) BMK ViP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI, veri sorumlusu olarak elde ettigi kisisel verileri ancak
islendigi amagla baglantili, sinirli ve 6lgiilii sekilde isleyebilecektir. Bu kapsamda kisisel veriler, ancak belirlenen amaglarin
gerceklestirilebilmesi igin elverisli oldugu takdirde islenebilecek ve bu amaglar sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel
ihtiyaglarin karsilanmast i¢in genisletilemeyecektir.

e) BMK VIiP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI, veri sorumlusu olarak isledigi her tiirlii kisisel veriyi ilgili
mevzuatta dngdriilen veya islendigi amag igin gerekli olan siire ile sinirli olmak kaydiyla muhafaza edebilecektir. Buna
iliskin olarak BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIiZMETLERI, Tiirk Ceza Kanunu’nun 138 inci maddesine
ve KVK Kanunu’nun 4’iincii ve 7 nci maddelerine uygun sekilde hareket edecektir.

1.2. Kisisel Verilerin Islenebilmesi I¢in Gerekli Olan Sartlar

BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI tarafindan, Kanun’a un uygun olarak elde edilen kisisel
veriler, veri sahibinin agik rizast dogrultusunda veya Kanunun 5. Maddesinin 2. Fikrasinda belirtilen hallerden bir veya
birkaginin varligi halinde agik riza aranmaksizin yukarida agiklanan ilkelere uygun olarak kismen veya tamamen otomatik
olan ya da olmayan herhangi bir yolla islenebilecektir.

Kisilerin 1rk1, etnik kdkeni, siyasi diigiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif
yada sendika tiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkGmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verilerini igeren veriler ise KVK Kanunu kapsaminda “6zel nitelikli kigisel veri” teskil etmekte olup 6zel nitelikteki
kisisel wverilerin islenmesi ile {glincii kisilere ve yurtdisina aktarilmasma iliskin konularda yukarida belirtilen
yiikiimliiliiklerin yan1 sira kanunun aradig1 6zel gereklilikler s6z konusudur. BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA
HIZMETLERI, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi durumlarinda da Kanun’da diizenlenen 6zel hiikiimlere uygun
davranacagini beyan ve taahhiit etmektedir.
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2. KISISEL VERILERIN VE VERI SAHIPLERININ TANIMLANMASI

KVK Kanunu madde 10 uyarinca ilgili kisileri aydinlatma yiikiimliiligiimiiz bulunmakta olup, isbu yiikiimliligiimiize
istinaden Sirketlerimiz tarafindan hangi kisisel verilerin islenecegi, isleme amaci, hukuki sebebi, yontemi, kimlere hangi
amagla aktarilabilecegi ve veri sahibinin haklari konusunda veri sahiplerini bilgilendirmekte ve aydinlatmaktayiz.
Sirketlerimiz tarafindan islenen kisisel veriler ile igsbu verilerin hedef kitleleri asagidaki tablolarda kategorize edilmistir.

2.1. Sirketlerimiz Tarafindan Islenecek Kisisel Verilerin Tanimlanmasi

Asagidaki tabloda kategorize edilen kisisel veriler, Kanun’a uygun olarak isbu Politika’nin 1.2. maddesinde agiklanmig
kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkacinin varligi halinde ve isbu Politika’nin 1.1. maddesinde aciklanan ilkelere
uygun olarak her tiirlii isleme siirecine dahil edilebilecektir.

Tablo 1: Kisisel Verileri Tanimlama Tablosu

islenen Kisisel Veriler Aciklama

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisinin kimligine iliskin bilgilerdir. Bu
Kimlik Bilgisi bilgilere drnek olarak; ad-soyad, T.C. kimlik numarasi, dogum yeri, dogum tarihi,
anne-baba adi, niifus ciizdan bilgileri verilebilir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisinin iletisim bilgilerine iliskin
Tletisim Bilgisi bilgilerdir. Bu bilgilere &rnek olarak; telefon numarasi, e-posta bilgisi, adres bilgisi,
faks numaras verilebilir.

BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI tarafindan

Lokasyon Bilgisi yiiriitillen faaliyetler cercevesinde kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisilerin
bulunduklart konumu tespit eden bilgilerdir. Bu bilgilere 6rnek olarak; GPS
lokasyonu, seyahat verileri vb. verilebilir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisinin Sirketlerimize ait ya da
Sirketlerimiz tarafindan hizmet verilen fiziksel alanlara giris ¢ikis ve bu alanlarda

Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi kalislarina iliskin her tiirlii bilgidir. Bu bilgilere 6rnek olarak; ise giris ¢ikis kayitlari,
ziyaretci kayitlari, kamera kayitlar1 ve gilivenlik noktasinda alman kayitlar
verilebilir.
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Finansal Bilgi

Gorsel/Isitsel Bilgi

Hukuki fslem Bilgisi

Ceza Mahkiimiyeti ve Giivenlik
Tedbirleri Bilgisi

Dernek / Vakif Uyeligi Bilgisi

Miisteri islem Bilgisi

Pazarlama Bilgisi

SO/IEC 27001:2013

1SO 10002:2018

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisinin Sirketlerimiz ile arasindaki hukuki
iliskinin niteligine gore edinilmis ve bu iligkiyi finanse etmeye yarayan veya bu
iliskinin finansal sonucunu gosteren her tiirlii bilgidir. Bu bilgilere 6rnek olarak;
banka adi, banka hesap numarasi, vergi kimlik numarasi, IBAN numarasi, kredi karti
bilgisi, malvarlig1 verisi, gelir bilgisi, Findeks Raporu vb. verilebilir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir ger¢ek kisiye iliskin fiziksel mekan giivenlik
bilgisi kapsaminda edinilmis kayitlar hari¢ her tiirlii fotograf ve kamera kayitlari,
ses kayitlar1 vb. bilgilerdir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin hukuki islemler kapsaminda
elde edilmis adli makamlarla yazigsmalardaki ve veya dava dosyasindaki bilgilerdir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin ceza mahktmiyeti ve
giivenlik tedbirleri bilgisidir. Bu bilgilere 6rnek olarak ceza mahkmiyetine ve
giivenlik tedbirlerine iligkin bilgiler verilebilir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye ait dernek ve veya vakif iiyeligi
bilgisidir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisinin iiriin ve hizmetlerimizin
kullanimina yonelik kayitlart ile misterinin iirtin ve hizmetleri kullanmasi icin
gerekli olan talimatlar ve talepler ile elde edilen bilgilerdir. Bu bilgilere 6rnek
olarak; ¢agri merkezi kayitlari, fatura, senet, ¢ek bilgileri, siparis bilgisi, talep bilgisi
vb verilebilir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir ger¢ek kiginin {irlin ve hizmet kullanimma
yonelik aligkanliklarint gosterir bilgilerdir. Bu bilgilere 6rnek olarak aligveris
gecmisi, anket, g¢erez kayitlari, kampanya ¢alismasiyla elde edilen bilgiler
verilebilir.
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Ozliik Bilgisi

Mesleki Deneyim Bilgisi

Saghk Bilgisi

Biyometrik Bilgi

Islem Giivenligi Bilgisi

Diger Bilgiler

SO/IEC 27001:2013

1SO 10002:2018

BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI ile aralarinda
bulunan is akdi uyarinca kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin bu
kisilerin 6zliik haklarini olugturacak bilgilerdir. Bu bilgilere 6rnek olarak; bordro
bilgisi, banka dekontlari, puantaj kayitlari, SGK bilgisi, yan hak bilgileri, yillik
izin-mazeret tutanaklari, gérev degisikligi formlar1, Beyan ve riza onay belgeleri, is
sozlesmeleri, bilgi giivenligi taahhiitnameleri, performans degerlendirme raporlari,
unvan ile pozisyon bilgisi ve sayilanlarla sinirli olmaksizin kanunen 6zliik
dosyasina girmesi gereken her tiirlii bilgi ve belge verilebilir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin mesleki deneyim bilgileridir.
Bu bilgilere 6rnek olarak diploma, gidilen kurslar, meslek i¢i egitim, sertifikalar,
transkript bilgileri vb verilebilir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisinin fiziksel ve ruhsal sagligina iligkin
her tiirlii bilgi ile kisiye sunulan saglik hizmeti ile ilgili bilgilerdir. Bu bilgilere
ornek olarak engellilik durumuna ait bilgiler, kan grubu bilgisi, gecirdigi
hastaliklar, kullandig: ilaglar, tibbi raporlar, tahlil sonuclari, kullanilan cihaz ve
protez bilgileri verilebilir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye ait l¢iilebilir biyolojik izleri ifade
eden bilgilerdir. Bu bilgilere 6rnek olarak avug i¢i, parmak izi, retina taramast, yiiz
tanima bilgileri verilebilir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye ait bilgi teknolojileri kapsaminda
elde edilen IP adresi, internet sitesi giris ¢ikis loglari, sifre, parola vb bilgileridir.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin, sayilan kategoriler i¢inde yer
almayan, kullanici tarafindan belirlenen diger bilgilerdir. Bu bilgilere 6rnek olarak
imza, arag plakasi, evlilik tarihi bilgisi vb verilebilir.
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2.2. Sirketlerimiz Tarafindan Islenecek Kisisel Verilerin Sahiplerinin Tanimlanmasi

Sirketlerimizin kisisel veri isleme siirecine konu olan veri sahipleri (ilgili kisiler) asagida bulunan tabloda kategorize

edilmistir:

Tablo 2: Ilgili Kisi Tanimlama Tablosu

Kisisel Veri Sahipleri

Calisanlar

Calisan Yakinlari

Calisan Adaylan

Stajyerler

Gercek Hizmet Alicilart
(Miisteriler)

Potansiyel Ger¢ek Hizmet
Alicilan (Miisteriler)

Gerg¢ek Tedarikgiler

Aciklamalar

Sirketlerimiz ile aralarinda akdedilmis is s6zlesmesi uyarinca BMK VIP GROUP
GUVENLIK VE KORUMA HIiZMETLERI biinyesinde ¢alisan gercek kisilerdir.

Sirketlerimiz ile aralarinda akdedilmis is s6zlesmesi uyarinca BMK VIiP GROUP
GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI Sirketleri biinyesinde bulunan ¢alisanlarin
yakinlari olan gergekkisilerdir.

BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI ne is basvurusunda
bulunmus veya 6zgegmis bilgilerini herhangi bir yolla Sirketlerimize ulastirmis gergek
kisilerdir.

BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI sirketlerinde stajyer
olarak gérev yapan gergek kisilerdir.

Sirketlerimizin ticari faaliyetleri kapsaminda aralarindaki hizmet sdzlesmesine dayanarak
BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI’ nden herhangi bir
sekilde hizmet alan gercek kisilerdir.

Sirketlerimizin ticari faaliyetleri kapsaminda BMK VIP GROUP GUVENLIK VE
KORUMA HIZMETLERI’ne hizmet alma talebinde bulunan ya da BMK VIiP GROUP
GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI’nin herhangi bir sekilde hizmet sunma
teklifinde bulundugu gercek kisilerdir.

Sirketlerimizin ticari faaliyetleri kapsaminda aralarindaki hizmet sdzlesmesine dayanarak
BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI’ ne herhangi bir sekilde
hizmet sunan gercek kisilerdir.
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Potansiyel Gercek
Tedarikgiler

Sirket Hissedarlari

Sirket Yetkilileri

Ziyaretci

Miisteri Yetkilileri ve
Calisanlan

Tedarikgi Yetkilileri ve
Calisanlan

Uciincii Kisi

1SO 10002:2018 SO/IEC 27001:2013

Sirketlerimizin ticari faaliyetleri kapsaminda BMK VIP GROUP GUVENLIK VE
KORUMA HIZMETLERI’ ne herhangi bir sekilde hizmet sunma teklifinde bulunan ya
da BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI’nin hizmet alim
talebinde bulundugu gercek kisilerdir.

BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERT hisselerine sahip gercek
ve tiizel kisilerdir.

BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI yénetici ve BMK ViP
GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI biinyesinde yonetime yetkili diger
gergek kisilerdir.

BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI veya BMK ViP GROUP
GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI’nin hizmet verdigi fiziksel mekanlari veya
internet sitesini hangi amagla oldugu fark etmeksizin ziyaret etmis gercek kisilerdir.

Sirketlerimizin ticari faaliyetleri kapsaminda aralarindaki hizmet s6zlesmesine dayanarak
BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI’nden herhangi bir
sekilde hizmet alan tarafta yetkili olan ve veya calisan gercek kisileridir.

Sirketlerimizin ticari faaliyetleri kapsaminda aralarindaki hizmet s6zlesmesine dayanarak
BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HiZMETLERI’ ne herhangi bir sekilde
hizmet sunan tarafta yetkili olan ve veya calisan gercek kisileridir.

Kategorize edilmis kisiler arasinda yer almayan ilgili her tiirlii gercek kisidir. Bu kisilere
ornek olarak; potansiyel miisteri ¢alisani, miisteri tedarikgisi ¢alisani, miigteri tedarikgisi
yetkilisi vb. verilebilir.
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3. KISISEL VERILERIN TOPLANMA VE ISLENME AMACLARI

Isbu Politikanin 2.2. maddesinde tanimlanan veri sahiplerinin kisisel verileri asagida yer alan amaglarla islenebilmektedir:

Miisteriler ve is ortaklarimiz ile imzalamis oldugumuz hizmet s6zlesmeleri kapsaminda, hizmetin ifast ile ilgili olarak,
is faaliyetlerinin yiriitiilmesi ve takibi, Sirket faaliyet konularina uygun olarak uyumlu olmasit zorunlu olan yasal
mevzuat hiikiimleri kapsaminda gerekli denetim ve bildirimler, hizmetler ile ilgili gerekli olan tiim iglemlerin icrasi
ve takibi, risk degerlendirmesi yapilmasi ve raporlamalari, sdzlesme siireclerinin yiiriitiilmesi, acil durum ydnetimi
stireglerinin yiiriitiilmesi, hizmetler ile ilgili operasyonel siireclerin planlanmasi ve icrasi,

Fiziksel mekan giivenliginin temini, ziyaret¢i kayitlar: olusturulmasi, yonetilmesi ve takibi,

Sozlesmenin ifasindan kaynakli yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, hasar veya kaza siireclerinin tespiti ve sair
siireclerin yiiriitiilmesi ve takibi,

Sozlesmeden kaynakli verilen hizmete yonelik faturalandirma faaliyetleri dahil olmak iizere mali, muhasebe ve
finansal islemlerin yiiriitiilmesi,

Miisterilere verilecek hizmet ile ilgili olarak yasal sinirlar icerisinde degerlendirme, analiz ve risk yOnetim
stireglerinin yiiriitiilmesi,

Miisteri ve sirket calisanlarimiz ile iligkilerin yiiriitiilmesi ve kurumsal yonetim faaliyetlerinin takibi,

Miisteri, sirket ¢alisanlari ve 3. kisi talep ve sikayetlerinin yonetimi ve takibi,

Sirketlerimiz tarafindan sunulan hizmetler kapsaminda is siireglerinin iyilestirilmesi, gelistirilmesi, ticari ve is
stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi,

Is ve operasyonlarm siireglerinin siirekliliginin saglanmasi, Sirket is ve denetim faaliyetleri ile prosediirlerinin
yiiriitiilebilmesi, is siireglerinin iyilestirilmesine yonelik 6nerilerin alinmasi ve degerlendirilmesi

Bilgi giivenligi siireglerinin planlanmast ve yiriitilmesi, kurumsal iletisim araglarinm olusturulmasi, iletisim
faaliyetlerinin yiiriitilmesi, bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve erisim yetkilerinin yonetilmesi,
Sirketlerimiz tarafindan sunulan iiriin ve hizmetler ile Sirketlerimiz ve Sirketlerimiz ile is iligkisi igerisinde olan
kisilerin hukuki ve ticari glivenliginin temini,

Miisteriler, istirakler ve bagl ortakliklar veya tedarikgilerle yiiriitiilen iglerin planlanmasi ve takibi,

Hukuki siireglerin ve resmi kurumlarla iletisim siireglerinin takibi ve icrasi, yetkili kurum ve kuruluslara bilgi
verilmesi,

Hizmetin daha verimli hale gelmesi amaciyla performans degerlendirme ve raporlama siireglerinin yiiriitiilmesi,
Miisterilere ve veya calisanlara yonelik yapilacak egitim, etkinlik ve organizasyonlarin yonetimi vetakibi,

Egitim ve yetenek / kariyer gelisimi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Calisanlar i¢in i akdi ve mevzuattan kaynakl yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, ¢alisan memnuniyeti ve baghligi,
yan haklar ve menfaatleri siirecleri ile iicret politikalarinin yonetilmesi, insan kaynaklari siireglerinin planlanmast,
calisan adaylarinin bagvuru, segme ve yerlestirme siireglerinin yiriitiilmesi, is saglhiglt ve giivenligi siireglerinin
yiiriitiilmesi,

Tedarik zinciri yonetimi ve hizmet satin alma siirecleri ile lojistik faaliyetlerin yiiriitiilmesi,

Mal ve veya hizmet satig siiregleri ile satig sonrasi destek faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Miisteri iligkileri yonetimi siiregleri ile miisteri memnuniyetine yonelik aktivitelerin yiiriitiilmesi

Tagimir mal ve kaynaklarin giivenliginin temini,

Pazarlama analiz calismalarinin, reklam ve promosyon siireclerinin yiiriitiilmesi,

ISO/IEC 27001:2013 & OHSAS 18001:2007

Tim bu faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi amaglariyla 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel

veri igleme sartlar1 déhilinde islenebilecektir.

Kanun kapsaminda 6zel nitelikli olarak kabul edilen kisisel verilerin igslenmesinde Kanun’un 6. Maddesinde belirtilen sartlar
gozetilir ve bu verilerin islenmesi igin ilgili kisilerin agik rizasi alinir.
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4. KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

Isbu Politikanin 2.2. maddesinde tamimlanan veri sahiplerinin kisisel verileri; yukarida sayillan Amagclarin
gerceklestirilmesini saglamak amaciyla BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI istirakleri ve bagh
ortakliklar1 basta olmak iizere; hissedarlar, iiriin ve hizmet alicilari (miisteriler), tedarikgiler ve yetkili kamu kurumlari ve 6zel
kisi ve kurumlar ile 6698 sayili Kanun’un

8. ve 9. Maddelerinde belirtilen sartlar gergevesinde paylasilabilecek ve ilgili kisinin rizasina dayanarak yurt disina
aktarilabilecektir.

41.Sirketlerimiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktarildigi 3. Kisiler ve Aktarilma
Amaclari
KVK Kanunu madde 10 uyarinca aydinlatma yiikiimliligiimiiz bulunmakta olup, igbu yiikiimliligiimiize istinaden
Sirketlerimiz tarafindan aktarilan kisisel verilerin hangi kisi gruplarina aktarildig1 hakkinda veri sahiplerini bilgilendirmekte

ve aydinlatmaktayiz. Sirketlerimiz tarafindan aktarilan kisisel verilerin hangi kisi gruplarina hangi amagclar gergevesinde
aktarilacagi agagidaki tabloda kategorize edilmistir:

Tablo 3: Alict Gruplart ve Aktarim Amaglar: Tablosu

Verl Aktarm Kisi Gruplarina iliskin
Yapilabilecek Kisi $ P $ Veri Aktariminin Amaci
Aciklama
Gruplan
BMKVIPGROUP 8 Y elerinin  yonetimes,  sozleyme  siregleinn
istirakler ve Bagh GUVENLIK VE san Kyt uregierinin - yon » S0Ze3 ureg erit
ylritilmesi, hukuk islerinin takibi, finans ve muhasebe islerinin
Ortakhklar KORUMA it B e, ABile 1] olven i ESirclorn Giriitiil i risk vonetimi
HiZMETLERI yuriitilmesi, bilgi giivenligi sireclerinin yiriitilmesi, risk yonetimi
N v stireglerinin yiiriitiilmesi
biinyesinde bulunan
dogrudan ve veya dolayli
bagli sirketlerdir.
BMK ViP GROUP
GUVENLIK VE
KORUMA
HIZMETLERI nin ticari Sozlesme siireglerinin  yiiriitiilmesi, is ve denetim faaliyetlerinin
Uriin / Hizmet Alicist faaliyetleri .kapsamlnda y?rlitulrxle'§1, is saghgl ve g}lyenhgl faaliyetlerinin yurutulmem, ygsgl
R aralarmdaki hizmet yiikiimliliikklerin yerine getirilmesi finans ve muhasebe islemlerinin
(Miisteri) .. . e . . .. . .. .
sozlesmesine dayanarak yiritiilmesi, s6zlesme yiikiimliiliigiiniin yerine getirilmesi
BMK VIP GROUP
GUVENLIK VE
KORUMA
HIZMETLERIi’nden

herhangi bir sekilde mal
ve veya hizmet alan
taraflardur.
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Potansiyel Uriin /
Hizmet Alicis1
(Miisteri)

Tedarikgi

Hissedarlar

Sirketlerimizin ticari
faaliyetleri kapsaminda
BMK VIP GROUP
GUVENLIK VE
KORUMA
HIZMETLERI’nden
hizmet alma talebinde
bulunan ya da BMK VIiP
GROUP GUVENLIK VE
KORUMA
HIZMETLERI’nin
herhangi bir sekilde
hizmet sunma teklifinde
bulundugu gergek
kisilerdir.

BMK ViP GROUP
GUVENLIK VE
KORUMA
HiZMETLER{ nin ticari
faaliyetleri kapsaminda
aralarindaki hizmet
s6zlesmesine dayanarak
BMK VIP GROUP
GUVENLIK VE
KORUMA
HIZMETLERI’ ne
herhangi bir sekilde mal
ve veya hizmet sunan
taraflardir.

BMK ViP GROUP
GUVENLIK VE
KORUMA
HIZMETLERI
hisselerine sahip
gercek ve tiizel
kisilerdir.

iletisim  faaliyetlerinin

Is gelistirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
yiiriitiilmesi, mal ve veya hizmet satig slireglerinin yiiriitiilmesi, miisteri
memnuniyetine yonelik aktivitelerin yiiriitiilmesi

Sozlesme siireglerinin yiiriitiilmesi, mal ve veya hizmet satin alma
stireclerinin yiiriitiilmesi, finans ve muhasebe islerinin yiiriitiilmesi, is
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, hukuk islerinin takibi, dava islemlerinin
ylriitilmesi, c¢alisanlar igin i3 akdi ve mevzuattan kaynakli
yilikiimliiliklerin yerine getirilmesi, caliganlar i¢in yan haklar ve
menfaatleri siireclerinin yiiriitiilmesi, egitim, etkinlik ve organizasyon
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, sigorta islemlerinin yiiriitiilmesi, kurumsal
iletisim vasitalarinin olusturulmasi, saklama ve arsiv faaliyetlerinin

yiiriitiilmesi

Sirket yonetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve gerekli denetimlerin ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapilmasi, biitce ve raporlama
islemlerinin yiiriitiilmesi, egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, iletisim
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
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BMK VIP.GROUP
BMK ViP GROUP GUVENLIK VE L . o
GUVENLIK VE KORUMA Vakif tiyelik giris—¢ikis islemlerinin yiiriitiilmesi, finans ve muhasebe
KORUMA HIZMETLERI’nin islerinin yiiriitiilmesi, yardim faaliyetlerinin ytiriitiilmesi
HiZMETLERI kurucusu oldugu, iiye
Cahisanlan olan ¢aliganlar arasinda
$ yardimlagma ve
Yardimlasma ve <
Dayanisma Vakfi dayanigma saglayan

vakaftir.

Ilgili mevzuat hiikiimleri

i OHSAS 18001:2007

Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi vermek, yasal yiikiimliiliklerin

Yetkili Kamu Kurum ~ onn¢d BMK VIP yerine getirilmesi, acil durum yoénetimi faaliyetlerinin yiiritilmesi,
GROUP GUVENLIK VE . . R . . S .
ve Kuruluslar KORUMA denetim siireglerinin yiiriitiilmesi, dava islemlerinin yiiriitiilmesi, hukuk

HIZMETLERI’'nden bilgi  S1erinin yiiriitiilmesi

ve belge talep etmeye
yetkili kamu kurum ve
kuruluslar

5. KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI VE
ANONIMLESTIRILMEST

BMK ViP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HiZMETLERI ve/veya BMK ViP GROUP GUVENLIK VE KORUMA
HIZMETLERI’ nin birligi icinde oldugu veya yetkilendirdigi temsilciler dahil gergek ve tiizel kisiler, KVK Kanunu’nun 5.
Ve 6. Maddeleri uyarinca islenen kisisel verileri, ilgili mevzuatlar uyarinca igsbu verilerin daha uzun siire muhafaza
edilmesine cevaz verilen veya zorunlu tutulan haller sakli kalmak kaydiyla; Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesine ve
KVK Kanunu’nun 7. Maddesine uygun olarak, mevzuatta ongoriilen ve isbu politikada belirtilen islenme amaglarinin
gerektirdigi siire boyunca muhafaza etmektedir. Kisisel verilerin islenme amacinin ortadan kalkmasi halinde re’sen veya
veri sahibinin talebi iizerine isbu veriler BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI tarafindan
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA
HIZMETLERI’nin Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasina www.bmkvipgroupguvenlik.com.tr adresinden
ulasabilirsiniz.

6. KISISEL  VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESINE ILISKIN

YUKUMLULUKLERIMIZ

6.1. Veri Sorumlusu Olarak Yiikiimliiliiklerimiz

KVK Kanunu uyarinca haiz oldugumuz veri sorumlusu sifatryla Kanun’un 12. Maddesi ve ilgili sair mevzuattan dogan
yiikiimliilikklerimiz bulunmakta olup; isbu yiikiimliiliiklerimiz geregi kisisel verilerin hukuka aykirt olarak iglenmesini, bu
verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesini 6nlemek ve verilerin muhafazasini saglamak igin gerekli her tiirlii teknik ve idari
tedbirleri teknolojik imkanlarimiz cercevesinde almakta ve bu hususta gerekli denetimleri yapmakta ve yaptirmaktayiz.
Sirketlerimizce islenen kisisel verilerin hukuka aykiri bir sekilde ticiincii kisiler tarafindan elde edilmesi halinde
Sirketlerimiz, durumu en kisa siirede veri sahibine ve KVK Kurulu’na bildirecegini, bu hususta Sirket i¢ yapilanmasi
dahilinde gerekli diizenlemeleri olusturacagini beyan ve taahhiit etmektedir.
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6.2. KVK Kanunu’nun 11. Maddesi Kapsaminda Veri Sahiplerine Taninmis Haklarin
Etkili Sekilde Kullanilmasini Saglama Yiikiimliligi

Veri sahiplerinin KVKK madde 11 uyarinca sahip oldugu haklar sunlardir;

Kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenmek,

Kisisel verileri islemisse buna iliskin bilgi talep etmek,

Islenme amacini ve bunlarin amaca uygun kullanip kullamImadigini grenmek,
Kisisel verilerin aktarildig: tiglincii kisileri bilmek,

Eksik veya yanlig islenmesi halinde bunlarin diizeltilmesini ve sartlar1 gergeklestigi takdirde bu verilerin silinmesini

istemek ve bu iglemlerin {iglincii kisilere bildirilmesini talep etmek,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kendisi aleyhine bir sonucun
ortaya ¢ikmasina itiraz etmek,

e  Kigsisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugranmasi halinde zararin giderilmesini talep etmek.

Kanun’un 28. maddesinin 2. fikrasi veri sahiplerinin talep hakki bulunmayan halleri siralamis olup bu kapsamda;

e Kisisel Veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug¢ sorusturmasi i¢in gerekli olmasi,

e Tlgili Kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

e Kisisel Veri iglemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiiriitilmesi ile
disiplin sorugturma veya kovusturmast i¢in gerekli olmasi,

e Kisisel Veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali ¢ikarlarinin
korunmasi igin gerekli olmasi,

hallerin de verilere yonelik olarak zararin giderilmesini talep etme hakki hari¢ olmak iizere yukarida belirlenen haklar
kullanilamayacaktir.

Veri sahipleri, Kanun’un 11. Maddesi uyarinca kendilerine taninmis haklara iligkin taleplerini yazili olarak veya KVK
Kurulu’nun yayimladig1 Veri Sorumlusuna Bagvurusu Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig hiikiimlerine uygun sekilde diger
yollarla Sirketlerimize gondermek suretiyle kisisel verilerine iliskin bagvuruda bulunabilirler. Kigisel veri sahibi adina
tciincli bir kisi tarafindan talepte bulunulmas: durumunda ayrica, basvuruda bulunacak kisi adina noter aracilifiyla
diizenlenmis vekaletnamenin de ibraz edilmesi gereklidir. BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HiZMETLERI,
veri sahiplerinin mevzuattan dogan bu haklarindan yararlanmasini saglamak icin gerekli prosediirii olusturacagini ve etkili
sekilde isletecegini beyan ve taahhiit etmektedir.

Kisisel Verilerin Korunmasi mevzuati gergevesinde haklarmiza iliskin taleplerinizi www.bmkvipgroupguvenlik.com.tr

i OHSAS 18001:2007

adresinde bulunan Veri Sahibi Basvuru Formu’ nu doldurarak form igerinde belirtilen bagvuru yontemlerinden biri ile
iletmeniz durumunda, Kanun’un 13. Maddesinde 6ngoriildiigii izere talebin niteligine gore talebiniz en kisa siirede ve en geg
30 (otuz) giin iginde licretsiz olarak yazili cevap vermek suretiyle sonuglandiracaktir. Ancak islemin ayrica bir maliyet
gerektirmesi halinde BMK VIP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI’nin Kurulca belirlenen tarifedeki
licreti talep etme hakki saklidir. BMK VIiP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI, veri sahiplerinin KVK
Kanunu’nun 11. Maddesi uyarinca sahip olduklari haklara iliskin basvurularimi kabul edebilecegi gibi, gerekcesini
aciklamak sartiyla reddedebilir. Bagvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde bagvuruya
cevap verilmemesi hallerinde veri sahibinin, Kanun’un 14. Maddesi geregince cevabi 6grendigi tarihten itibaren otuz ve her
halde basvuru tarihinden itibaren altmis giin iginde KVK Kurulu’na sikayette bulunma hakkinin mevcut oldugu, veri
sahiplerine 6nemle duyurulur.

BMK VIiP GROUP GUVENLIK VE KORUMA HIZMETLERI
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